Fundusze Europejskie Dofinansowane przez :' ) ': 5 Sarporzad Wojewéd_ztwa
dla Kujaw i Pomorza Unie Europejska | *, .+ Kujawsko-Pomorskiego
LGD@S Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

pn. Klub Mtodziezowy przy MDK

PIASTOWSKIBAD

§1
Postanowienia ogélne

1. Projekt pn. Klub Mtodziezowy przy MDK jest realizowany w ramach projektu grantowego nr
FEKP.07.02-1Z2.00-0025/24 ,,Mtodzi Kreatywni i Aktywni” Priorytet FEKP.07 FUNDUSZE
EUROPEJSKIE NA ROZWOJ LOKALNY, Dziatanie 07.02. Wsparcie dzieci i mtodziezy poza
edukacjg formalng, wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.

2. Projekt realizowany jest na podstawie umowy o powierzenie grantu nr U-1/2025/KM z dnia
16.12.2026 r, podpisanej ze Stowarzyszeniem Lokalna Grupa Dziatania Sgsiedzi wokot
Szlaku Piastowskiego.

3. Kazda Uczestniczka / kazdy Uczestnik projektu ma obowigzek zapoznania sie z niniejszym
Regulaminem.

4. W ramach projektu zostaje utworzony Klub mtodziezowy Klub Mtodziezowy przy MDK,
ktérego gtéwnym zadaniem jest wspieranie rozwijania kompetencji, umiejetnosci,
uzdolnien, zainteresowan dzieci i mtodziezy poza edukacjag formalng. Celem ogdélnym klubu
jest podniesienie kompetencji i umiejetnosci dzieci i mtodziezy oraz zwiekszenie ich szans
edukacyjnych poprzez rozwijanie uzdolnien i zainteresowan.

5. Odbiorcami wsparcia w ramach utworzonego Klubu mtodziezowego sg dzieci i mtodziez
uczagce sie, w wieku od 6 do 24 lat, z obszaru objetego Lokalng Strategia Rozwoju
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Sgsiedzi wokot Szlaku Piastowskiego, tj. z obszaru
gmin: Jeziora Wielkie, Mogilno, Strzelno'.

6. Klub jest miejscem przyjaznym dzieciom i mtodziezy, dajacym poczucie bezpieczenstwa i
lokalnej wspolnoty, z empatyczng i kompetentng kadra. Klub tworzy edukacyjna przestrzen,

w ktdrej jest miejsce na wymiane doswiadczen, kontakty spoteczne, a relacje opierajg sie na

' Usungé, jesli nie dotyczy



wzajemnym szacunku i tolerancji.

7. Udziatw projekcie jest dla zrekrutowanych Uczestniczek / Uczestnikdéw projektu bezptatny.

§2
Pojecia

1. IZ-Instytucja Zarzadzajgca programem Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza na lata
2021-2027, tj. Zarzad Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego;

2. Grantodawca - Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Sgsiedzi wokét Szlaku
Piastowskiego;

3. Gratobiorca - Mogilenski Dom Kultury;

4. Dokumenty rekrutacyjne — Formularz zgtoszeniowy wraz z dokumentacjag towarzyszacag;

5. Zamieszkiwanie na obszarze LSR - miejsce zamieszkania Uczestnika / Uczestnika w gm.
Jeziora Wielkie, Mogilno lub Strzelno?, weryfikowane na podstawie wtasciwego dokumentu,
tj. wystawiony na rodzica/opiekuna prawnego (w przypadku osoby niepetnoletniej) i jego
adres zamieszkania dokument zobowigzaniowy np. kserokopie decyzji w sprawie wymiaru
podatku od nieruchomosci, kopie rachunkow lub faktur za media, sScieki, odpady
komunalne lub inne rownowazne dokumenty, np. umowa najmu, karta pobytu. W
uzasadnionych przypadkach, za zgodg IZ - oswiadczenie;

6. Przetwarzanie danych osobowych - operacje wykonywane na danych osobowych, takie jak
zbieranie, utrwalanie, przechowywanie, opracowywanie, zmienianie, udostepnianie i
usuwanie, a zwtaszcza te, ktére wykonuje sie w systemach informatycznych,

7. Regulamin — Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie objetym grantem pn. Klub
Mtodziezowy przy MDK

8. Uczestniczka / Uczestnik — osoba, ktéra zostata zakwalifikowana do udziatu w projekcie i
podpisata umowe uczestnictwa;

9. Umowa - umowa uczestnictwa w projekcie, zawarta pomiedzy Grantobiorcg a Uczestniczka
/ Uczestnikiem projektu (w przypadku nieletnich reprezentowanych przez Rodzica /

Opiekuna prawnego).

§3
Miejsce i okres realizacji projektu. Koordynator projektu.

1. Gtownym miejscem realizacji projektu jest Dworzec kolejowy Zajecia / wydarzenia w

2Usunad, jesli nie dotyczy



ramach projektu moga odbywac sie poza gtbwnym miejscem jego realizacji, w tym mozliwe
sg wyjazdy poza obszar objety LSR, czyli gm. Jeziora Wielkie, Mogilno, Strzelno.

Projekt realizowany jest w okresie od dnia 1.12.2025 do dnia 30.09.2026 Okres realizacji
projektu moze ulec zmianie, o czym Grantobiorca poinformuje Uczestniczki / Uczestnikow
projektu niezwtocznie drogg telefoniczng, za pomoca e-mail lub osobiscie.

Biuro projektu znajduje sie w Kino Wawrzyn ul. Ks. Piotra Wawrzyniaka , 88-300 Mogilno i
jest czynne w dniach poniedziatek — pigtek w godzinach 7:30-15:30

Kontakt z Koordynatorem projektu mozliwy jest w nastepujacy sposob: osobiscie w
godzinach funkcjonowania biura, telefonicznie pod numerem tel. 662159035 lub mailowo

k.woroch@mdkmogilno.pl

§4
Zatozenia projektu
. Celem projektu jest wszechstronny rozwdj dzieci i mtodziezy z terenu objetego dziataniem
LGD Sasiedzi wokot Szlaku Piastowskiego poprzez podniesienie ich kompetenciji
kluczowych i umiejetnosci zyciowych, zwiekszenie szans edukacyjnych oraz rozwijanie
zainteresowan w co najmniej trzech obszarach:
¢ rozwdj intelektualny (m.in. poprzez warsztaty edukacyjne, wyjazdy tematyczne, zajecia
wspierajgce procesy uczenia sie, odkrywanie i rozwijanie talentow),
* rozwdj spoteczny i kreatywnosci (np. poprzez zajecia integracyjne, warsztaty artystyczne,
teatralne, muzyczne, rekodzielnicze, wspodlne dziatania na rzecz spotecznosci lokalnej),
¢ rozwdj fizyczny (m.in. poprzez zajecia sportowe, rekreacyjne, obozy i wyjazdy rozwijajgce
sprawnosc¢ fizyczng oraz zdrowy styl zycia).
. Grupa docelowa projektu: Grupe docelowg projektu stanowi min. 30 dzieci i mtodziezy w
wieku od 6 do 24 lat zamieszkujgca obszar objety dziataniem LSR tj. gmin: Jeziora Wielkie,
Mogilno, Strzelno. 20 kobieti 10 mezczyzn sg to osoby uczeszczajgce do szkét
podstawowych i Srednich, ktdre potrzebujg wsparcia w rozwijaniu swoich kompetencji,
umiejetnosci oraz zainteresowan w réznych obszarach, takich jak: edukacja, rozwdj
fizyczny, kultura i sztuka, umiejetnosci
spoteczne i kreatywnos¢. Dana osoba moze by¢ uczestnikiem tylko jednego projektu
objetego grantem w ramach projektu grantowego nr FEKP.07.02-12.00-0025/24 pt. ,,Mtodzi
Kreatywni i Aktywni” realizujgcego Lokalng Strategie Rozwoju Stowarzyszenie Lokalna
Grupa Dziatania Sgsiedzi wokot Szlaku Piastowskiego. W sytuaciji stwierdzenia przez LGD,

ze osoba uczestniczyta / uczestnicz y w innym projekcie objetym grantem ze srodkéw LSR,



uczestnik taki uznany zostanie jako niekwalifikowalny.

3. Grantobiorca nie moze by¢ jednoczesnie uczestnikiem projektu.

4. Planowane w ramach projektu formy wsparcia i ich wymiar iloSciowy / godzinowy?:
- Kreatywna Przestrzen Mtodych - sztuka, rekodzieto i technologie przysztosci, 20 zajeé po 2
h =40h
- Sztuka z bliska - fotografia, teatr i muzyka, 20 zaje¢ po 2 h =40h
- Aktywnie i w rytmie — zajecia sportowo-taneczne dla dzieci i mtodziezy, 20 zaje¢ po 2
h=40h

5. Planowane w ramach projektu formy wsparcia i ich wymiar ilosciowy / godzinowy moga ulec
zmianie w trakcie trwania projektu, o czym Grantobiorca poinformuje Uczestniczki /

Uczestnikdw projektu niezwtocznie drogg telefoniczng, za pomocg e-mail lub osobiscie.

Zasady funkcjiiowania klubu

1. Zajecia odbywac sie bedg w miejscu i czasie podanym przez Grantobiorce za pomoca
harmonogramu dziatan w ujeciu tygodniowym, umieszczonym w miejscu dostepnym dla
uczestnikéw projektu. Harmonogram zaje¢ moze ulega¢ zmianom w trakcie trwania
projektu, o czym Grantobiorca poinformuje Uczestniczki / Uczestnikdw projektu
niezwtocznie drogg telefoniczng, za pomoca e-mail lub osobiscie oraz za pomoca
udostepnienia zaktualizowanego harmonogramu.

2. Grantobiorca zapewnia Uczestnikom / Uczestniczkom materiaty / sprzet / wyposazenie
niezbedne do udziatu w zajeciach realizowanych w ramach projektu.

3. Grantobiorca zapewnia Uczestnikom / Uczestniczkom mozliwosé korzystania z bezptatnego
wyzywienia / poczestunku, w zakresie okreslonym w dokumentacji zatwierdzonej przez
Grantodawce.

4. Godziny funkcjonowania Klubu bedg dostosowane do potrzeb i mozliwos$ci uczestnictwa
dzieci i mtodziezy.

5. W klubie bedzie obecnha co najmniej 1 osoba dorosta (opiekun, kierownik). Grantobiorca
ponosi catkowitg odpowiedzialnos$é¢ za bezpieczenstwo uczestnikdw zaje¢ zaréwno na
terenie klubu, jak i podczas zajec realizowanych poza klubem.

6. Zajeciaw klubie sg bezptatne. Na zajeciach cyklicznych wymagana jest frekwencja na

3 Nalezy uzupetnié zgodnie z wnioskiem o powierzenie grantu, stanowigcym zatgcznik do umowy o powierzenie grantu,
np. wsparcie Kierownika / opiekuna Klubu w tgcznym wymiarze godzin .............. , zajecia sportowe, w tym zajecia
.............. w tgcznym wymiarze ......... godzin, ..... wyjazdow etc.)



poziomie 70% (do frekwencji wlicza sie¢ udokumentowana nieobecnos¢ z powodu
choroby uczestnika). Kazdy z uczestnikéw musi posiada¢ aktualng pisemna zgode
(rodzica lub opiekuna prawnego) na uczestnictwo w zajeciach prowadzonych w klubie
oraz zgode na samodzielne powroty dziecka do domu (jesli dotyczy).

Klub jest usytuowany w miejscu dostepnym dla uczestnikéw oraz jest przystosowany do
potrzeb oraz mozliwosci osdb z niepetnosprawnosciami zgodnie ze Standardami
dostepnosci dla polityki spéjnosci 2021-2027 stanowigcymi zatacznik do Wytycznych
dotyczacych zasad rownosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.

Liczba i wielkos¢ pomieszczen przeznaczonych na klub odpowiada potrzebom wynikajacym

z liczby jego uczestnikow.

86
Kadra projektu
Kadra zatrudniona w klubie musi posiada¢ odpowiednie udokumentowane kwalifikacje w
zaleznosci od charakteru prowadzonych zaje¢ lub doswiadczenie w pracy z dzie€mi i

mtodzieza.

. Conajmniej jedna osoba jest zatrudniona na stanowisku kierownika/opiekuna posiada: a)

wyksztatcenie wyzsze na kierunku: pedagogika lub psychologia lub wyksztatcenie wyzsze na
dowolnym kierunku studiéw i przygotowanie pedagogiczne lub b) co najmniej roczne

doswiadczenie w pracy z dzie¢mi i mtodzieza.

. Zaorganizacje zaje¢ i prowadzenie klubu mtodziezowego odpowiada kierownik. Kierownik

moze petnié rownoczesnie funkcje opiekuna.

Na potrzeby prowadzenia zaje¢ specjalistycznych (jesli dotyczy) moga zosta¢ zatrudnieni
wytgcznie specjalisci posiadajgcy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajec¢ (np.
psycholog, logopeda, terapeuta pedagogiczny).

Kadry zaangazowana do realizacji dziatan edukacyjnych weryfikowana jest pod katem
figurowania w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem
ograniczonym.

Pod opieka jednego opiekuna (wychowawcy, kierownika) moze przebywac tacznie

maksymalnie 20 uczestnikéw klubu.

§7
Zasady rekrutaciji



1. Kryteria rekrutacji uczestnikow projektu:
a) Kryteria obligatoryjne*:

- wiek 6-24 lat,
- status ucznia (bycie uczennica / uczniem szkoty podstawowej lub ponadpodstawowej
w trakcie roku szkolnego),
- zamieszkanie na obszarze objetym LSR, tj. gm. Jeziora Wielkie, Mogilno, Strzelno®
- brak uczestnictwa w innym projekcie objetym grantem w ramach projektu grantowego
nr FEKP.07.02-12.00-0025/24 pt. ,,Mtodzi Kreatywni i Aktywni”,
- wyrazajg cheé uczestnictwa w zajeciach i zaakceptujg regulamin udziatu w projekcie

2. Dokumenty wymagane w procesie rekrutacji*:
- prawidtowo wypetniony i podpisany formularz zgtoszeniowy wraz ze stosownymi
zgodami i oswiadczeniami,
- wystawiony na rodzica/opiekuna prawnego (w przypadku osoby niepetnoletniej) lub
Uczestniczki / Uczestnika i jego adres zamieszkania dokument zobowigzaniowy np.
kserokopie decyzji w sprawie wymiaru podatku od nieruchomosci, kopie rachunkéw lub
faktur za media, Scieki, odpady komunalne lub inne rownowazne dokumenty, np.
umowa najmu, karta pobytu. W uzasadnionych przypadkach, za zgoda IZ -
oswiadczenie;
- zaswiadczenie ze szkoty/placéwki lub wazna legitymacja szkolna (przedstawiona do
wgladu pracownikowi Biura projektu);
- formularz Dane uczestnika projektu objetego grantem otrzymujgcego wsparcie w
ramach EFS+ wraz z deklaracjg uczestnictwa w projekcie objetym grantem,
- umowa uczestnictwa w projekcie,
- orzeczenie o niepetnosprawnosci wydane przez wojewddzki lub powiatowy zespét ds.
orzekania niepetnosprawnosci oraz orzeczenia lekarzy orzecznikéw ZUS i inne
rownowazne orzeczenia (KRUS, stuzby mundurowe itd.), inny niz orzeczenie o
niepetnosprawnosci dokument poswiadczajacy stan zdrowia wydany przez lekarza, tj.
orzeczenie o stanie zdrowia lub opinia (jesli dotyczy),

3. Termin rekrutacji: od dnia 15 stycznia do dnia 31 stycznia 2026. Grantobiorca dopuszcza

mozliwos$é przedtuzenia okresu rekrutacji / przeprowadzenia rekrutacji uzupetniajace;j.

* Nalezy uzupetnié zgodnie z zapisami wniosku o powierzenie grantu, stanowigcego zatgcznik do umowy o powierzenie
grantu.

5 Wykresli¢ gmine / gminy jesli nie dotyczy (w przypadku, gdy Grantobiorca we wniosku o powierzenie grantu
wprowadzit dodatkowe ograniczenia, np. rekrutuje do projektu wytgcznie mieszkancéw jednej gminy)



4. Siedziba Biura projektu: Mogileriski Dom Kultury — Kino wawrzyn

5. Dniigodziny otwarcia Biura projektu: poniedziatek — pigtek 7:30-15:30

6. Dokumenty rekrutacyjne dostepne sa: w siedzibie Biura projektu oraz na stronie
mdkmogilno.pl

7. Wypetnione dokumenty rekrutacyjne nalezy ztozy¢: w Biurze projektu

8. Proces rekrutacji bedzie realizowany z zachowaniem zasady réwnosci szans i
niedyskryminacji, w tym dostepnoscia dla oséb z niepetnosprawnoscia.

9. O przyjeciu do projektu bedzie decydowato spetnienie kryteriow obligatoryjnych.®

10. Osoby spetniajgce wszystkie kryteria rekrutacji, ktére nie zostang przyjete do projektu z
powodu braku miejsc, zostang zamieszczone na liscie rezerwowej, umozliwiajacym
uczestnictwo w projekcie w momencie zwolnienia miejsca. W przypadku zwolnienia sie
miejsca, do projektu zostanie zakwalifikowana pierwsza w kolejnosci osoba z listy
rezerwowej’.

11. Osoby, ktére zostang zakwalifikowane do udziatu w projekcie zostang o tym fakcie
poinformowane telefonicznie do dnia 1. 02.2026 r®

§8

Pozostate zobowigzania kandydatow / uczestnikow projektu

1. Kandydatka / kandydat do uczestnictwa w projekcie zobowigzuje sie do podpisania umowy
uczestnictwa z Grantobiorca (w przypadku oséb matoletnich — podpisuje rodzic / opiekun
prawny).

2. Uczestniczka / Uczestnik jest zobowigzany do przekazania danych realizatorowi tj. pteé,
wiek, wyksztatcenie, itp. Potrzebnych do monitorowania wskaznikéw kluczowych oraz
przeprowadzenie ewaluaciji.

3. Uczestniczka / Uczestnik jest zobowigzany do uczestnictwa w pomiarze efektywnosci
wsparcia.

4. Uczestniczka / Uczestnik jest zobowigzany do przekazywania informacji na temat sytuacji

po opuszczeniu projektu.

% Nalezy uzupetnié zgodnie z zapisami wniosku o powierzenie grantu, stanowigcego zatgcznik do umowy o powierzenie
grantu (np. uzyskanie najwiekszej liczby punktow za spetnienie kryteriéw preferencyjnych, kolejnos¢ zgtoszen)

7 Wykresli¢ lub usunaé, jesli Grantobiorca nie przewidziat listy rezerwowe;.

8 Nalezy uzupetnié zgodnie z zapisami wniosku o powierzenie grantu, stanowigcego zatgcznik do umowy o powierzenie
grantu (np. droga mailowa, telefonicznie)



10.

11

Uczestniczka / Uczestnik jest zobowigzany do potwierdzania swojej obecnosci na zajeciach
oraz otrzymywania materiatéw / wyposazenia / wyzywienia etc. poprzez ztozenie podpisu na
liscie obecnosci i innych stosownych dokumentach.

Uczestniczka / Uczestnik jest zobowiazany do niezwtocznego informowania koordynatora
projektu i/lub Kierownika / Opiekuna Klubu o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktécié
uczestnictwo w projekcie, w szczegélnosci informowania o planowanych nieobecnosciach i
ich usprawiedliwianie.

Uczestniczka / Uczestnik jest zobowigzany do przestrzegania regulamindw ustalonych przez
Grantobiorce, stosowania sie do polecen kadry projektu (w tym koordynatora projektu,
Kierownika / Opiekuna klubu, oséb prowadzgcych zajecia), zachowania sie w sposob
kulturalny, zgodny z zasadami wspétzycia spotecznego, z poszanowaniem godnosci, praw i
dobr osobistych pozostatych uczestnikéw oraz kadry projektu.

Uczestniczka / Uczestnik jest zobowigzany do przestrzegania zasad bezpieczenstwa i
higieny obowigzujacych w miejscu realizacji Projektu, w szczegdlnosci do dbania o
bezpieczenstwo wtasne oraz innych uczestnikéw.

Zabrania sie zachowan mogacych zagraza¢ zdrowiu lub zyciu uczestnikéw, zaktécac
przebieg zaje¢ lub narusza¢ porzadek organizacyjny, w tym w szczegolnosci:

- stosowania przemocy fizycznej lub psychicznej,

- uzywania wulgaryzmow, grézb, zachowan agresywnych lub dyskryminujacych,

- pozostawania pod wptywem alkoholu, srodkéw odurzajgcych lub innych substancji
psychoaktywnych.

Uczestniczka / Uczestnik ponosi odpowiedzialno$¢ materialng za szkody wyrzadzone z

wtasnej winy w mieniu Grantobiorcy lub oséb trzecich.

.W przypadku razgcego lub uporczywego naruszania zasad okreslonych w Regulaminie,

Grantobiorca zastrzega sobie prawo do wykluczenia Uczestniczki / Uczestnika z udziatu w

projekcie, zgodnie z postanowieniami niniejszego Regulaminu.

§9
Zasady rezygnacji z uczestnictwa w projekcie

. Osoba zakwalifikowana do udziatu w projekcie moze zrezygnowac z uczestnictwa przed

pierwszym wyznaczonym terminem wsparcia, bez ponoszenia konsekwencji rezygnaciji.
W przypadku rezygnacji Uczestniczki / Uczestnika z udziatu w projekcie w trakcie trwania
wsparcia dla uczestnikéw, nieukoriczenia go z wtasnej winy, niedotrzymania warunkow

Regulaminu i/lub Umowy uczestnictwa w projekcie, podania nieprawdziwych danych lub



zatajenia prawdy, Grantobiorca ma prawo obcigzy¢ Uczestniczke / Uczestnika kosztami
jego uczestnictwa w projekcie.

Uczestniczka / Uczestnik ma prawo przerwac udziat w projekcie bez ponoszenia
konsekwenciji, o ktérych mowa w ust. 2, w przypadku zaistnienia zdarzenia (o ktérym
Grantobiorca zostanie poinformowany przez Uczestniczke / Uczestnika), na ktére nie ma
bezposredniego wptywu, a ktére uniemozliwig dalszy udziat w projekcie.

Rezygnacje z uczestnictwa w projekcie nalezy ztozy¢ za pomocg stosownego pisemnego
oswiadczenia, przekazanego Koordynatorowi projektu lub Kierownikowi / Opiekunowi

Klubu.

8§10
Postanowienia koncowe

. Grantobiorca zastrzega sobie prawo wniesienia zmian do Regulaminu, w tym wprowadzenia

dodatkowych postanowien.

Uczestniczka / Uczestnik pisemnie potwierdza zapoznanie sie z Regulaminem.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem stosuje sie przepisy Kodeksu
Cywilnego, przepisy prawa Unii Europejskiej, dotyczace funduszy strukturalnych oraz
przepisy prawa krajowego, a ostateczng decyzje podejmuje Grantobiorca.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem: 15.01.2026

Regulamin obowigzuje przez caty okres realizacji projektu.

Oswiadczam, ze zapoznatam sie / zapoznatem sie z Regulaminem, akceptuje jego postanowienia
oraz zobowigzuje sie do ich przestrzegania.

Data

Czytelny podpis Czytelny podpis rodzica /
S . Data :
Uczestniczki / Uczestnika opiekuna prawnego




